
 

Toutes les candidatures reçues seront traitées confidentiellement. Seules les candidatures retenues seront contactées. La 
forme masculine est utilisée pour alléger le texte. 
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 

OUVRIER DE VOIRIE– SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS 
(REMPLACEMENT 12 MOIS ENVIRON) 

 
 
La Ville de Bedford est présentement à la recherche d’un ou d’un(e) candidat(e) pour un remplacement 
au poste d’ouvrier de voirie au service des travaux publics. 
 
Type d’emploi : remplacement de 12 mois environ. 
 
Heures régulières de travail : La semaine de travail sera de 40 heures par semaine, soit temps plein 
de jour. Les heures régulières de travail sont du lundi au vendredi de 7h à 16h. 
 
Salaire horaire : Le salaire hebdomadaire est selon la grille salariale du poste, selon les dispositions 
de la convention collective de travail en vigueur. 
 
Principales fonctions : 
 

• Sous la responsabilité du chef de groupe des travaux publics, l’ouvrier effectue divers travaux 
d’entretien et de réparation en lien avec les travaux publics, comme exemple mais non 
limitativement; équipements de parc, bâtiments municipaux, aqueduc, égout, équipements de voirie. 

• En période hivernale, l’ouvrier procède au déneigement des voies publics, stationnements et trottoirs 
municipaux ; 

• Toutes autres tâches connexes et afférentes à ses fonctions qui lui sera confié par le superviseur. 
 
 
Qualifications et exigences requises : 
 

• Détenir un diplôme d’études secondaires (DES) ou équivalent ; 

• Détenir un permis classe 3 ou être en voie de l’obtenir rapidement;  

• Posséder une année d’expérience dans un poste similaire, serait un atout ; 

• Avoir de bonnes compétences dans les travaux manuels ; 

• Être débrouillard, autonome et capable de travailler en équipe ; 

• Être disponible à travailler lors d’évènements organisés par la Ville en dehors des heures régulières. 
 

 
 
Date prévue d'entrée en fonction : dès que possible.   
 
 
Les personnes intéressées doivent déposer leur candidature par courriel à 
catherine.nadeau@ville.bedford.qc.ca ou par courrier au 1, rue Principale, Bedford J0J 1A0 au 
plus tard le 10 juin 2026 avant 16 heures. Nous remercions celles et ceux qui soumettent leur 
candidature, mais nous communiquerons uniquement avec les personnes retenues. 
 
 
 
 
 


